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YONETMELIK

Igdir Universitesinden:
IGDIR UNIVERSITESI KULTUREL MIRASI KORUMA UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Igdir Universitesi Kiiltiirel Mirasi Koruma Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, gorevlerine ve yonetimine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Igdir Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulan Igdir Universitesi Kiiltiirel Mirast
Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezinin (KUMER) kurulus, isleyis ve gérevlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Arsiv: Universite biinyesinde kurulan ve kurulacak tiim arsiv, yazma eser, tarihi belge, dijital kayit ve benzeri
malzemelerden olusan eserleri,

b) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,
¢) Koleksiyon: Universite biinyesinde mevcut ve olusturulacak olan tiim koleksiyonlar,

¢) Kiiltiir Mirast: Bilim, kiiltiir, din, sanat, tarih, arkeoloji, antropoloji ve benzeri disiplinler bakimindan yapilan farkli
kiiltiirel varlik tanimlarmi kapsayici nitelikte, koleksiyon, SIT alanlari, tarihi yapilar ve kazilar sonucu bulunacak olan
eski eser niteligine sahip buluntulari, 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
kapsamina giren her tiirlii taginir, taginmaz tiim sanat ve kiiltiir varliklarini,

d) Merkez: 1gdir Universitesi Kiiltiirel Miras1 Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezini (KUMER),
¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

f) Miize: Universite biinyesinde kurulacak olan halkin ziyaretine agik miizeyi,

g) Rektor: Igdir Universitesi Rektoriinii,

) Senato: Igdir Universitesi Senatosunu,



h) Universite: Igdir Universitesini,

1) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Merkezin Amaglar1 ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar1 asagida yer almaktadir:

a) Igdir ilinin tarihi eserlerinin ve kiiltiir degerlerinin tim yonleriyle arastirilmasini, korunmasimi ve arsivlenmesini
saglamak, bu baglamda projeler tiretmek, elde edilen sonuglar1 seminer, kurs, atdlye ¢alismasi, kongre, sempozyum,
dergi, kitap, brosiir, bilgisayar ortami, radyo ve tv programlar1 gibi bilimsel yaym araglar1 kullanarak uygulamaya
aktaracak ¢aligmalarda bulunmak.

b) Bu alanda ¢alisma yapan ¢esitli kamu kurumu temsilcileri, belediyeler, goniillii kuruluglar, arastirma kurumlar1 ve
diger tliniversitelerle iligkiler kurmak ve igbirligine gitmek.

c) Oncelikli olarak korunmas1 gereken arkeolojik buluntulari, kiiltiirel, sanatsal, bilimsel degerdeki belgeleri, kiiltiir
varliklarini, koleksiyonlari, yazma eserleri, tarihi eserleri, miizelik eserleri belirleyerek Merkezin ¢atis1 altinda toplamak
ve korumak; bu varliklar1 ¢agdas miizecilik ¢alismalariyla iglevsel hale getirmek ve gelecek kusaklara aktarilmasini
saglamak.

¢) Universite biinyesinde kurulacak olan miizeyi, uygulama atlyelerini, restorasyon atdlyelerini, sergi alanlarin,
Merkezin c¢atis1 altinda toplaylp yoOneterek isletmesini saglamak, korumak, denetlemek, yasayan kurumlara

dontistiirmek.

d) Miizecilik, miize bilim, miize yonetimi ve kiiltiirel miras alanlar1 ile ilgili, egitim, arasgtirma-gelistirme ¢alismalari
yapmak.

Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 — (1) Merkez, kurulus amacina uygun olarak Igdir ili ve ¢evresinde asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Tarihi eserler, el sanatlari, Tirk halk miizigi, halk oyunlari, yazili ve sozlii edebiyat, halk kiiltiirii ve gelenekleri,
turizm, demografik ve antropolojik aragtirmalar yapmak.

b) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore Merkeze bagl miize, koleksiyonlar, arsivler ile ilgili diizenlemeler yapmak ve
bunlara uygun bilimsel ¢alismalarin siirdiiriilmesini saglamak.

¢) Merkezin ¢aligma alanlarinda gesitli aragtirmalarin yaymlanmasi ve kopyalarinin ¢ikarilmasi ile ilgili telif hakkinin
sahibi olarak kullanim sartlarini belirlemek.

¢) Miize bilim, miize yonetimi ve kiiltiirel miras alanlarinda 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlariyla paralel
caligmalar gelistirerek, mesleki bilgiyi giincellestirmek, ihtiya¢ duyulan alanda toplumun her kesimine yonelik bilgiyi
yaymak, yasam boyu dgrenime katkida bulunmak.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri



Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir, Rektor tarafindan Universitenin dgretim elemanlar1 arasindan iig yil siire igin gorevlendirilir.
Gorev siiresi biten Miidiir, yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunun aldig: kararlar1 ve ¢alisma programini uygulamak.
¢) Merkezi amact dogrultusunda yonetmek.

¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iligkin koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu, bir sonraki yila ait ¢alisma programimni diizenlemek ve Yonetim Kurulunun
gOriisiini aldiktan sonra Rektoriin onayma sunmak.

e) Yonetim Kurulu ve Danigma Kuruluna baskanlik yapmak.

f) Calisma programlar1 hazirlamak, Y 6netim Kuruluna 6nermek, Y dnetim Kurulunca karara baglanan ¢alisma gruplarini
yiiriitmek, ¢aligma gruplarini yonlendirmek ve denetlemek.

g) Olusturulan ¢aligma gruplarinin faaliyetleri, plan, program ve projeleriyle ilgili olarak Yonetim Kurulunu
bilgilendirmek.

g) Egitim, kurs, calistay, kongre, sertifika programi, sempozyum, seminer ve benzeri program ve projelerin
diizenlenmesini, yiiriitiilmesini, yonlendirilmesini ve denetimini saglamak.

h) Personel alim1 ve gorevlendirilmesiyle ilgili teklifleri Rektdre sunmak.

(3) Merkez ¢aligmalarinin geregi Midiiriin teklifi {izerine Rektor tarafindan Merkezde miidiir yardimcilari
gorevlendirilebilir. Miidiir yardimcilari, Merkezin galisma konularmda uzmanhgi bulunan Universite 6gretim
elemanlar1 ya da uzmanlar arasindan gorevlendirilir. Miidiir yardimeilar1 gerekli hallerde Miidiiriin yerine vekalet eder.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ile Merkezin caligma konularinda uzmanligi bulunan Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek en az bes en fazla on iiyeden olusur. Yonetim Kurulu
toplantilarina Miidiir baskanlik eder. Yo6netim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Gérevlendirme siiresi biten tiye
yeniden gorevlendirilebilir.



(2) Yonetim Kurulu, Miidiirin daveti iizerine yilda en az iki defa olagan ve gerektiginde her zaman olaganiistii
toplanarak Miidiir tarafindan hazirlanan giindem maddelerini goriisiip karar alir. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili egitim programlarinin hazirlanmasi ve planlanmasi, katilim kosullarinin belirlenmesi,
egitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun saglanmasi konularinda kararlar almak.

b) Faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek ve sunulan raporu degerlendirmek.

c) Bir sonraki doneme ait caligma programinin diizenlenmesine iligskin esaslari tespit etmek ve sunulan raporu
degerlendirmek.

¢) Egitim programlari ile bu programlarin sonunda katilim belgesi, basar1 belgesi ve benzeri belgeleri diizenleyerek
vermek.

Danmisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 - (1) Danigma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarinda ¢aligmalar yiiriiten veya calismalariyla Merkeze
katkis1 olacagi diisiiniilen, Universite 6gretim elemanlari ile disaridan, ulusal ve uluslararas: diizeyde faaliyet gosteren
kisi ve kurulus temsilcilerinden olmak iizere en az bes en fazla on iiyeden olusur. Danigma Kurulu iiyeleri Miidiiriin
teklifi ve Yonetim Kurulu karar ile Rektor tarafindan gorevlendirilir. Danisma Kurulu toplantilarina Miidiir bagkanlik
eder.

(2) Danisma Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi biten liye tekrar gorevlendirilebilir.
(3) Danigma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirmelerde bulunur ve istisari nitelikte goriis bildirir.

(4) Danisma Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agrisi ile olagan olarak toplanir. Miidiir gerekli gordiigii takdirde
Danigma Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Danisma Kurulu iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarmn salt cogunlugu ile karar alinir.

(5) Danigma Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Merkezin faaliyetleri ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve onerilerde bulunmak.
b) Faaliyetler konusunda Y6netim Kuruluna danigmanlik yapmak.

¢) Baska kurum/kurulus ve kisilerle ihtiyag duyulan yakinlik, tanitim ve isbirligi saglanmasi hususunda katki1 vermek;
Merkezin amacini gergeklestirmeye yonelik plan, program, strateji ve faaliyetleri hakkinda 6nerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hitkiimler

Merkez birimleri

MADDE 11 - (1) Merkezin calisma konulariyla ilgili faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini artirmak {izere Proje
Gelistirme Birimi, Yaym Birimi, Saha Arastirmalar1 Birimi, Halkla Tliskiler Birimi gibi siirekli veya gecici birimler

olusturulabilir.

(2) Birimler, Midiiriin teklifi ve Yonetim Kurulunun onayiyla kurulur. Birimler Yonetim Kurulu karar ile
gorevlendirilen bir birim bagkan1 sorumlulugunda is goriir. Birimler, ilgi alanlarina giren ve Miidiir tarafindan verilen
isleri ylritiir; yapilan calismalarla ilgili olarak Miidiire sunulmak tizere rapor hazirlar, 6nerilerde bulunur. Bu birimlerde



yer alan personel, Yonetim Kurulunca 6ngoriilen stireler i¢in gérevlendirilir. Miidiir, birimlerin faaliyetlerini izler ve
denetler. Siiresi dolan birim personeli Yonetim Kurulu tarafindan yeniden gérevlendirilebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca,
Miidiirlin 6nerisi izerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi
MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektdr bu yetkisini Miidiire devredebilir.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar:
uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Y&netmelik hiikiimlerini Igdir Universitesi Rektorii yiiriitiir.



